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หลกัเกณฑก์ารใหส้ิทธิผูถ้ือหุน้ในการเสนอวาระเพือ่บรรจุในระเบียบวาระการประชุมล่วงหนา้ 

ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2570 

บริษทั เจมารท์ กรุป๊ โฮลดิ้ งส ์จ ากดั (มหาชน) 

-----------------------------------------------------------------------------------  

1. วตัถุประสงค ์

เพื่อส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลในการด าเนินธุรกจิ และให้ความส าคัญต่อสทิธขิองผู้ ถือหุ้น บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลด้ิงส ์จ ากดั 

(มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้จัดให้มีช่องทางส าหรับผู้ ถือหุ้นในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม ส่งค าถามที่

เกี่ยวข้อง และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ล่วงหนา้ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจ าปี 2570 ทั้งนี้  เพื่อแสดงให้เหน็ถึงการปฏบัิติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทยีมกนั 

2. คุณสมบติัของผูถื้อหุน้ 

ผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเสนอวาระต้องเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ รายเดียวหรือหลายรายรวมกัน ซึ่งถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง

รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่เสนอเรื่อง และต้องถือครองหุ้น

ต่อเนื่องจนถึงวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสทิธเิข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2570 (Record Date) 

3. หลกัเกณฑแ์ละขั้นตอนการเสนอวาระ 

3.1 ประเภทของเร่ืองที่บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิไม่พิจารณาน าเสนอเป็นวาระการประชุม 

1. เรื่องที่ขัดต่อกฎหมาย กฎ ระเบียบ หรือประกาศของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง หรือขัดต่อวัตถุประสงค์ของ

บริษัทฯ ข้อบังคับบริษัทฯ หรือจรรยาบรรณทางธุรกจิ 

2. เรื่องที่มุ่งให้ประโยชน์แก่บุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ หรืออาจก่อให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์

กบับริษัทฯ 

3. เรื่องที่อยู่ภายใต้ดุลยพนิิจของคณะกรรมการบริษัทฯ เว้นแต่เรื่องดังกล่าวอาจส่งผลเสยีหายอย่างมีนัยส าคัญต่อ

ผู้ถือหุ้นโดยรวม 

4. เรื่องที่บริษัทฯ ได้ด าเนินการไปแล้ว หรืออยู่นอกเหนืออ านาจของบริษัทฯ 

5. เรื่องที่มีข้อมูลหรือเอกสารประกอบไม่ครบถ้วน หรือยื่นเรื่องเกนิระยะเวลาที่ก าหนด 

6. เรื่องที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นที่ไม่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 2 

3.2 ขั้นตอนการเสนอวาระ 

1. ผู้ ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนต้องจัดท าหนังสือเสนอวาระ โดยใช้  “แบบฟอร์มเสนอวาระเพื่อบรรจุใน

ระเบียบวาระการประชุม ประจ าปี 2570” (แนบท้ายหลักเกณฑ์) พร้อมลงลายมือชื่อก ากับ และแนบ

หลักฐานการถือหุ้น (เช่น หนังสือรับรองจากบริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด) รวมถึง

เอกสารประกอบอื่น ๆ (ถ้ามี) 

ระยะเวลาในการเสนอวาระ: ตั้งแต่วนัที่ 1 ตุลาคม 2569 ถึงวนัที่ 31 ธนัวาคม 2569 (ยึดตามวันที่บริษัท

ฯ ได้รับเอกสารเป็นส าคัญ) 
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ช่องทางการจัดส่ง: 

ผูร้บั: เลขานุการบริษัท (ประสานงานผ่านฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ)์ 

ที่อยู่: 

บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลด้ิงส ์จ ากดั (มหาชน) 

187,189 อาคารเจมาร์ท ชั้น 7 ถนนรามค าแหง 

แขวงราษฎร์พฒันา เขตสะพานสงู 

กรุงเทพมหานคร 10240 

อีเมล: 

o ir@jaymart.co.th  

o kulchaya@jaymart.co.th  

2. ในกรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระ 

o ผู้ ถือหุ้นแต่ละรายต้องกรอกแบบฟอร์มให้ครบถ้วน พร้อมลงชื่อ และรวบรวมเอกสารการถือหุ้นของแต่ละ

รายให้ครบถ้วนในชุดเดียวกนั 

o หากเสนอมากกว่าหนึ่งวาระ ต้องจัดท าแบบฟอร์มแยกต่างหากส าหรับแต่ละวาระ 

3. ขั้นตอนการพิจารณา 

o เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้ตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลเบ้ืองต้น ก่อนเสนอให้คณะกรรมการสรรหา 

และก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพื่อความยั่งยืนกลั่นกรอง  และน าเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา 

o หากผู้ถือหุ้นไม่สามารถจัดส่งเอกสารได้ครบถ้วนและภายในก าหนดเวลา บริษัทฯ ขอสงวนสทิธไิม่พิจารณา

เรื่องที่เสนอดังกล่าว 

4. ผลการพิจารณา 

o หากคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบ วาระที่เสนอนั้นจะถูกบรรจุไว้ในหนังสือเชิญประชุม พร้อมระบุว่าเป็น

วาระที่เสนอโดยผู้ถือหุ้น และแสดงความเหน็ของคณะกรรมการบริษัทประกอบ 

o หากคณะกรรมการบริษัทไม่เหน็ชอบ บริษัทฯ จะแจ้งผลการพิจารณาพร้อมเหตุผลให้ผู้ถือหุ้นทราบภายใน

วันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติ หรืออย่างช้าภายในวนัท าการถัดไป ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ 

 https://www.jaymart.co.th/th/investor-relations/home 

o และจะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบอกีคร้ังในวันประชุม 

5.. การส่งค าถามล่วงหนา้ 

ผู้ ถือหุ้นสามารถส่งค าถามที่เกี่ยวข้องกับระเบียบวาระการประชุมล่วงหน้าผ่านช่องทางตามข้อ 3.2 ภายในระยะเวลา

เดียวกัน หรือภายในระยะเวลาที่บริษัทฯ จะแจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยระบุชื่อ-นามสกุล และข้อมูลส าหรับติดต่อ

กลับ บริษัทฯ จะรวบรวมและตอบชี้แจงในที่ประชุมผู้ ถือหุ้น และบันทกึไว้ในรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 

 

mailto:ir@jaymart.co.th
mailto:kulchaya@jaymart.co.th
https://www.jaymart.co.th/th/investor-relations/home
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6. การเสนอช่ือบุคคลเพือ่เขา้รบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ให้เป็นไปตาม “หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ ถือหุ้น

เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2570” ซึ่งบริษัท

ฯ เผยแพร่ไว้บนเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ 

7. การคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ จะเกบ็รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ เท่าที่จ าเป็นเพื่อการ

พิจารณาตามหลักเกณฑ์นี้ และการจัดประชุมผู้ ถือหุ้นเท่านั้น ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

และนโยบายความเป็นส่วนตัวของบริษัทฯ 


