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แบบฟอรม์เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้ 

ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ  าปี 2567 

บริษทั เจมารท์ กรุป๊ โฮลด้ิงส ์จ  ากดั (มหาชน) 

------------------------------------------------------------------------ 

 

ขา้พเจา้ (นาย, นาง, นางสาว, บริษัท อ่ืน ๆ)  ............................................................................................... 

เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท เจมารท์ กรุป๊ โฮลด้ิงส ์จ ากดั (มหาชน)  

มีหุน้จ านวน : ..............................................................หุน้ ทะเบียนหุน้เลขท่ี.................................................. 

ท่ีอยูปั่จจุบนั/ท่ีติดต่อได ้เลขท่ี........................หมูบ่า้น/อาคาร...................................... หมูท่ี่......................... 

ซอย.........................................ถนน ............................................ต าบล/แขวง ...............................................

อ าเภอ/เขต .........................................จงัหวดั ........................................รหสัไปรษณีย ์.................................

โทรศพัท ์............................................. อีเมล ์(ถา้มี) ..................................................................................... 

มีความประสงคข์อเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของ บริษัท เจมารท์ กรุป๊     

โฮลด้ิงส ์จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงมีคุณสมบติัครบถว้นตามเกณฑท่ี์บริษัทฯ ก าหนด  

ประเภทของกรรมการท่ีเสนอ  [ ] เป็นกรรมการอิสระ   [ ]  ไมเ่ป็นเป็นกรรมการอิสระ โดยผูไ้ดร้บัการเสนอ

ช่ือมีประวติัโดยยอ่ ดงัน้ี 

1. ช่ือ – นามสกุล (ภาษาไทย).............................................................. (นามสกุลเดิม ..............................) 

             (ภาษาองักฤษ) ................................................................................................................. 

2. วนั/เดือน/ปีเกิด....................................................อายุ.........................ปี สญัชาติ...................................... 

3. ท่ีอยูท่ี่สามารถติดต่อได.้.............................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................... 

4. บตัรประจ าตวัประชาชนเลขท่ี ......................................................... บตัรหมดอายุ ……………………………………….. 

5. ภาวะทางทหาร      [ ] ไดร้บัการยกเวน้    [ ] ปลดเป็นทหารกองหนุน    [ ] ยงัไมไ่ดร้บัการเกณฑท์หาร 

6. สถานภาพสมรส     [ ] โสด          [ ] สมรส       [ ] หยา่/หมา้ย 

6.1 คู่สมรสช่ือ.............................................................. (นามสกุลเดิม ..........................................) 

6.2 มีบุตร (ท่ียงัไมบ่รรลุนิติภาวะ) ............................................คน ดงัน้ี 

ช่ือ – นามสกุล ............................................................................. อายุ ........................... ปี 

ช่ือ – นามสกุล ..............................................................................อายุ ........................... ปี 

ช่ือ – นามสกุล ..............................................................................อายุ ........................... ปี 

7. การถือหุน้ในบริษัท เจมารท์ กรุป๊ โฮลด้ิงส ์จ ากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี..................................... (วนัท่ีไดร้บั

การเสนอช่ือ) 

    ผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือถือหุน้ ..............................................หุน้ และ คู่สมรส และบุตรท่ียงัไมบ่รรลุนิติภาวะ   

    ถือหุน้รวม ................................................................หุน้ 
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8. คุณสมบติัตามวิชาชีพ 

8.1 คุณวุฒิทางการศึกษา 

ช่ือสถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา        ช่ือคุณวุฒิและสาขาวิชาเอก   ปีท่ีส าเร็จ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 

8.2 หลกัสูตรการฝึกอบรม หรือสมัมนาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเป็นกรรมการบริษัท 

 ช่ือหลกัสูตร           ผูจ้ดัหลกัสูตร             ปีท่ีเขา้ร่วม 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 

9. ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ยอ้นหลงัจนถึงปัจจุบนั 

 ช่ือสถานท่ีท างาน          ต าแหน่งงาน                       ช่วงเวลา 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 ..............................................          .............................................         ........................ 

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความ ขอ้มูลหลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารหลกัฐานประกอบขา้งตน้ท่ีส่ง

มาถูกตอ้งครบถว้นทุกประการ และยินยอมใหบ้ริษัทฯ เปิดเผยขอ้มลูหรือเอกสารหลกัฐานดงักล่าวได ้

 

 

ลงช่ือ ...........................................................ผูถื้อหุน้ 

                         (........................................................) ช่ือ – นามสกุล 

          วนัท่ี........................................................................... 
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เอกสารประกอบการพิจารณา : 

1.  หลกัฐานแสดงตน 

1.1 บุคคลธรรมดา  : แนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (ส าหรบั 

    ชาวต่างชาติ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

    1.2 นิติบุคคล  : แนบส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ซ่ึงรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

     โดยผูม้ีอ านาจลงนาม พรอ้มทั้งประทบัตราส าคญั(ถา้มี)พรอ้มแนบส าเนาบตัร   

     ประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (ส าหรบัชาวต่างชาติ) ของผูม้ี 

     อ านาจลงนาม พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

2.  หลักฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์

(ประเทศไทย) จ ากัด หรือหลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือผูร้ับฝากทรัพยสิ์น 

(Custodian) 

3.  กรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนั เสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทให้

ตวัแทนผูถื้อหุน้ 1 ราย เป็นผูก้รอกในแบบรายช่ือบุคคลเพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

และลงนามไวเ้ป็นหลกัฐาน ส่วนผูถื้อหุน้รายอ่ืนใหก้รอกขอ้มลูในส่วนท่ี 1 และ 2 ใหค้รบถว้นและลงนาม

ไวเ้ป็นหลกัฐาน พรอ้มทั้งรวบรวมหลกัฐานแสดงการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ทุกรายเป็นชุดเดียวกนั 

4.  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (ส าหรบัชาวต่างชาติ) ของผูไ้ดร้บัการเสนอ 

 ช่ือ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

5.  เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบัติ ไดแ้ก่ ประวัติการศึกษา และประวัติการท างานของผู้

 ไดร้บัการเสนอช่ือ 

6. เอกสารประกอบการพิจารณาเพ่ิมเติมท่ีประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท (ถา้มี) 
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แบบฟอรม์หนงัสือยนิยอมใหเ้สนอช่ือบุคคลเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้ 

ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ  าปี 2567 

บริษทั เจมารท์ กรุป๊ โฮลด้ิงส ์จ  ากดั (มหาชน) 

------------------------------------------------------------------------ 

 

 

ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)........................................................................................ ซ่ึงเป็นบุคคล

ท่ีไดร้บัการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท เจมารท์ กรุ๊ป โฮลด้ิงส ์จ ากดั (มหาชน) 

โดย (นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)................................... .....................................................  ผูถื้อหุน้ของ 

บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากัด (มหาชน) ขา้พเจา้ยินยอมใหผู้้ถือหุน้เสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็น

กรรมการบริษัท และขา้พเจา้ขอรับรองว่าคุณสมบัติและรายละเอียดของขา้พเจา้ตามท่ีระบุโดยผูถื้อหุน้

รวมทั้งเอกสารหลักฐานประกอบท่ีแนบมาพรอ้มหนังสือฉบับน้ีถูกตอ้งและเป็นจริงทุกประการ และขอ

รบัรองวา่ขา้พเจา้เป็นผูม้ีคุณสมบติัพึงมี และไม่มีคุณสมบติัตอ้งหา้มส าหรบัการเป็นกรรมการตามกฎหมาย

ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ กฎหมายเก่ียวกับบริษัทท่ีมีหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย กฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชน และขอ้บงัคบัของบริษัท และเพ่ือเป็นหลกัฐาน 

ขา้พเจา้จึงลงลายมือช่ือไวเ้ป็นส าคญั 

 

 

    ลงช่ือ ...................................................บุคคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือ 

รูปถ่ายสีของผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ                (...................................................) ช่ือ – นามสกุล 

        ขนาด 2 น้ิว         วนัท่ี ............................................................... 

     (ไม่เกิน 1 เดือน) 

 


